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TERMO DE REFERENCIA (TR)

I-OBJETO

INSCRICAO DE SERVIDOR MUNICIPAL PARA PARTICIPACAO NO CURSO “5°
SEMINARIO DE PRATICAS DO CONTROLE INTERNO MUNICIPAL”, REALIZADO EM
ENCONTROS PRESENCIAIS NA DATA DE 16 A 18 DE SETEMBRO DE 2026.

II - FUNDAMENTACAO

A presente contratacdo esta fundamentada no art. 66, do Dec. Municipal n° 54/23, bem como
no art. 74, da Lei n® 14.133/21:

Decreto Municipal n° 54/23

Art. 66° O processo de contratagdo direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo,

devera ser instruido com os seguintes elementos:

()

§ 1° A elaboragéo do estudo técnico preliminar e analise de
riscos serd opcional nos seguintes casos:

I - contratagdo de obras, servigos, compras ¢ locagdes cujos
valores se enquadrem nos limites do incisos I e II do art.
75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, independente

da forma de contratagdo.

Lei n° 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdio quando inviavel a

competi¢do, em especial nos casos de:

()

III - contratacio dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
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III - SOLUCAO COMO UM TODO

A solug@o proposta consiste na inscri¢ao de servidor publico municipal para participacdo no
curso “5° Seminario de Praticas do Controle Interno Municipal”, a ser realizado na modalidade
presencial, no periodo de 16 a 18 de setembro de 2026, com o objetivo de promover a capacitagdo,
atualizagdo e aperfeicoamento técnico dos profissionais que desempenham atividades relacionadas ao
Controle Interno Municipal.

A participagdo do servidor municipal no evento possibilitard o acesso a conhecimentos
atualizados, orientagcdes técnicas, metodologias e boas praticas relacionadas ao controle e a
fiscalizagdo da Administracdo Publica, contribuindo diretamente para o aprimoramento das atividades
desenvolvidas no ambito municipal. O seminario também representa oportunidade de contato com
profissionais especializados e de troca de experiéncias com servidores de outros 6rgdos e municipios,
permitindo o conhecimento de situacOes praticas e solugdes adotadas em diferentes realidades da
Administracdo Publica.

A capacitacdo mostra-se especialmente relevante diante da constante evolucdo da legislagdo,
das normas de controle e dos procedimentos administrativos, exigindo do servidor responséavel pelo
Controle Interno permanente atualizagdo profissional. O conhecimento adquirido durante o semindario
podera ser aplicado nas rotinas do Municipio, contribuindo para uma atuacdo mais eficiente na analise
de processos, acompanhamento de procedimentos, fiscalizagdo dos atos administrativos, identificagdo
e prevengao de possiveis irregularidades e orientacdo dos setores responsaveis.

Ademais, a participacdo no curso contribuira para o fortalecimento do Sistema de Controle
Interno Municipal, auxiliando na melhoria dos mecanismos de prevengdo, controle, transparéncia e
gestdo dos recursos publicos. A qualificagdo do servidor também podera proporcionar maior
seguranga na tomada de decisOes administrativas, na elaboragdo de orientacdes internas e na avaliagdo
da conformidade dos procedimentos realizados pela Administraggo.

A solugdo, portanto, ndo se limita a simples participacdo em um evento de capacitagdo, mas
busca proporcionar qualificagdo técnica diretamente relacionada a atribui¢do do servidor, permitindo
que os conhecimentos adquiridos sejam incorporados as atividades administrativas e contribuam para
o aperfeicoamento continuo da gestdo publica municipal.

Dessa forma, a contratagdo da inscricdo do servidor no mencionado Seminario apresenta-se
como solucdo adequada para atender a necessidade de capacitacdo identificada, estando diretamente
vinculada ao interesse publico e a busca por maior eficiéncia, legalidade, transparéncia, controle e

qualidade na execugao das atividades da Administragao Publica Municipal.

IV - REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo devera atender aos requisitos necessarios para garantir a adequada participagdo
do servidor no mencionado Semindrio, a ser realizado presencialmente na data de 16 a 18 de setembro
de 2026, assegurando o acesso as atividades e aos conteudos previstos na programagdo oficial do

evento.
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A Pessoa Juridica ou instituicdo responsavel pela organizacdo deverd disponibilizar aos

participantes, no minimo:

* Credenciamento e efetivacdo da inscricdo dos servidores junto a organizacdo do

seminario;

* acesso integral as atividades presenciais previstas na programagdo oficial do evento,

durante a data de 16 a 18 de setembro de 2026;

* participacao nas palestras, exposigdes técnicas, orientagdes, debates e demais atividades

formativas incluidas na modalidade de inscri¢do contratada;

» disponibilizacdo de materiais ou contetidos de apoio eventualmente previstos pela

organizagdo do evento;

* cemissdo de certificado de participagdo aos servidores inscritos, conforme critérios

estabelecidos pela organizagio;

» disponibilizacdo de informagdes necessarias para o Credenciamento, participagdo e

acompanhamento da programacao;

* suporte e¢ orientagdo aos participantes durante a realizacdo do semindrio, sempre que

necessario;

» garantia de que as inscrigdes contratadas sejam destinadas aos servidores indicados pelo

Municipio, permitindo sua participacdo durante todo o periodo do evento;

* comunica¢do prévia de eventual alteracdo de programacdo, local, horario ou demais

condicdes relacionadas a realiza¢do do seminario;

* emissdo de Nota Fiscal correspondente ao servigo contratado, contendo a descrigdo das

inscrigdes € os respectivos valores.

A Contratada devera possuir capacidade para realizar a organizagdo e execucdo do evento,

garantindo aos participantes as condi¢des necessarias para o adequado aproveitamento da capacitacao.

Os requisitos estabelecidos tém como finalidade assegurar que a contratagdo atenda
efetivamente a necessidade de capacitacdo, atualizacdo e aperfeicoamento do servidor responsavel
pelas atividades de Controle Interno Municipal, possibilitando a aplicagdo dos conhecimentos

adquiridos nas rotinas da Administragdo Publica.

A participagdo no seminario devera contribuir para o aprimoramento das praticas de controle,
fiscalizag¢do, acompanhamento e orientagdo dos procedimentos administrativos, bem como para o

fortalecimento da transparéncia, eficiéncia, integridade e governanga na gestao puiblica municipal.
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V - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Modalidade: presencial.

Apoés a formalizacdo da contratagdo, a Contratada devera efetivar a inscricdo do servidor
indicado pela Administragdo Municipal no mencionado Seminario, garantindo o acesso integral as
atividades previstas na programacdo oficial do evento, observadas as condig¢des estabelecidas pela
organizacao.

A execucdo do objeto compreendera a participagdo dos servidores nas atividades presenciais
do seminario, com carga horaria total de 17 horas e 10 minutos, distribuidas entre os dias 16, 17 ¢ 18

de setembro de 2026, conforme programagao oficial.
A programacdo do evento sera composta pelas seguintes atividades:

16/09/26 — 08h50 as 12h00

Tema: A atuagdo do controle interno na Lei de Licitagdes.
Professora: Carol Souza

16/09/26 — 13h20 as 17h10

Tema: O papel central da contabilidade nas agdes do controle interno municipal.

Professor: Paulo César Flores

17/09/26 — 08h50 as 12h00

Tema: Atos de pessoal e a andlise do TCE/SC.

Professora: Ana Paula Machado da Costa
17/09/26 — 13h20 as 17h10

Tema: Como o controle interno deve agir no controle patrimonial.
Professor: Alexandre Alves

18/09/26 — 08h50 as 12h00

Tema: A atuagdo do Controle Interno na LGPD.

Professora: Ana Isabel Mendes

O evento sera realizado presencialmente na Sede do IGAM/SC, localizada na Rua: General
Liberato Bittencourt, n° 1.475, 12° andar, Bairro: Canto, Florian6polis/SC, CEP: 88070-800, conforme
informagdes disponibilizadas pela organizagdo.

A Contratada devera disponibilizar 8 Administragdo Municipal o comprovante de inscri¢ao do
servidor municipal, bem como as informacdes necessarias para o Credenciamento e participagdo no
evento.

Durante a execugdo deverd ser assegurada ao participante as condi¢cdes previstas na
modalidade de inscri¢do contratada, incluindo o acesso as palestras, exposi¢des, orientagdes técnicas
e demais atividades integrantes da programacdo oficial, bem como aos materiais eventualmente

disponibilizados pela organizagao.
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Ao término da capacitacdo, a Contratada devera disponibilizar certificado de participagdo ou
documento equivalente ao servidor municipal participante, conforme os critérios estabelecidos pela
organizagdo do seminario.

Eventuais alteracdes na programacao, horarios, local ou demais condi¢des de realizacdo do
evento deverdo ser comunicadas previamente a Administragdo Municipal pela Contratada.

A fiscalizagdo da execucdo contratual serd realizada por servidor municipal formalmente
designado pela Administragdo Municipal, que acompanhara e verificard a efetivagdo das inscrigdes, o
acesso do servidor municipal participante as atividades contratadas e o cumprimento das condigdes

estabelecidas, para fins de ateste da execucao do objeto e posterior pagamento.

Considerar-se-a cumprido o objeto apds a efetiva disponibilizacdo das inscricdes e
participacdo do servidor municipal no seminario, observadas as condi¢des contratadas ¢ a

programacao oficial do evento.

VI - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A presente contratagdo sera formalizada exclusivamente por meio de emissdo de nota de

empenho. ndo sendo celebrado contrato administrativo. Tal procedimento encontra amparo no art. 95,

da Lei n® 14.133/21, que dispoe:

Art. 95. O instrumento de contrato ¢ obrigatério, salvo nas
seguintes hipoteses, em que a Administragdo podera substitui-lo
por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de

execugdo de servigo:
I —dispensa de licitagdo em razdo de valor;

I — compras com entrega imediata e integral dos bens
adquiridos e dos quais ndo resultem obrigagdes futuras, inclusive

quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

A substitui¢do do contrato administrativo pela nota de empenho visa conferir maior celeridade
e eficiéncia ao procedimento, considerando a natureza da contratagdo, que consta o objeto supracitado,
observando-se os Principios da Legalidade, Eficiéncia, Economicidade e Interesse Publico na gestdo

administrativa.

VII - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O pagamento ocorrera em Conta Corrente da Contratada, condicionado a liquidagdo da nota de

empenho.
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VIII - SELECAO DO FORNECEDOR

Serd necessaria a apresentacao por parte da Contratada dos seguintes documentos:

* Cartdo de Inscricdo do CNPJ, devidamente atualizado;

* Certidoes Fiscais Negativas ou Positivas com Efeito de Negativas, em ambito
Municipal, Estadual e Federal, devidamente atualizado;

* Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa Trabalhista e Certificado de
Regularidade do FGTS, devidamente atualizado.

IX - VALOR DA CONTRATACAO

Considerando a proposta da Pessoa Juridica IGAM SC CURSOS E
CONSULTORIA LTDA, CNPJ n® 28.474.582/0001-67, o valor da inscricdo no curso é de R$
1.990,00 por participante. Como sera 1 (uma) inscri¢éo, o valor total da contratagdo corresponde a

RS 1.990,00 (Um mil, novecentos e noventa reais), a ser formalizado por meio da nota de empenho.

X - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

+  ORGAO: 02 - CONTROLE INTERNO
. UNIDADE: 003- CONTROLE INTERNO

. PROJETO/ATIV.: 2005 - DES. DAS ATIV. DO CONTROLE
INTERNO

. 9 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 1.500.7000.0700 -
RECURSOS ORDINARIOS

XI - ESPECIFICACAO DO PRODUTO/SERVICO

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO/ UNID QTDE | UNITARIO TOTAL (RS)
ESPECIFICACAO DE
MEDIDA (R$)
1 INSCRICAO DO SERVIDOR UNID 1 1.990,00 1.990,00

MUNICIPAL PARA PARTICIPACAO
NO CURSO “5° SEMINARIO DE
PRATICAS DO CONTROLE INTERNO
MUNICIPAL”,  REALIZADO EM
ENCONTROS  PRESENCIAIS NA
DATA DE 16 A 18 DE SETEMBRO DE
2026.

XII - LOCAL DE ENTREGA

* Sede IGAM/SC — Rua: General Liberato Bittencourt, n® 1.475, 12° andar, CEP: 88070-
800, Bairro: Canto;
*  Florianopolis/SC.
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MARC'O JOSE Assinado de forma
digital por MARCIO

BRANCO DE jose sranco o
ANDRADE:03 3 ANDRADE:03321405989

Dados: 2026.09.01

21405989 12:41:17 -03'00'

MARCIO JOSE BRANCO DE ANDRADE

PREFEITO

Assinado de forma digital por
EDUARDA CARDOSOQ f5inacode ome ciaralpo
ANDRADE:01297794 ANDRADE:01297794907

907

Dados: 2026.09.01 12:44:24
-03'00'

EDUARDA CARDOSO ANDRADE
Agente Administrativo
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