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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

I- OBJETO
INSCRICAO PARA A CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS): “PRESTACAO DOS SERVICOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (PSE), DO
MUNICIPIO DE PAINEL.” TAL CAPACITACAO OCORRERA ENTRE A DATA DE 18 E 19
DE NOVEMBRO DE 2024, EM LAGES/SC.

I1 - FUNDAMENTACAO
A presente contratagdao estd fundamentada no art. 66°, do Dec. Municipal n® 54/23, bem como no
art. 74, da Lein® 14.133/21:
Dec. Municipal n® 54/23
Art. 66° O processo de contratagdo direta, que compreende 0s
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser
instruido com os seguintes elementos:
(...)
§ 1° A elaboragdo do estudo técnico preliminar e analise de
riscos sera opcional nos seguintes casos:
I - contratacdo de obras, servigos, compras e locagdes cujos
valores se enquadrem nos limites do incisos I e II do art. 75 da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, independente da forma de

contratagao.

Lei n® 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicio,

em especial nos casos de:

()

IIT - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade

para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal.
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111 - SOLUCAO COMO UM TODO

® No cenario atual da Administragdo Publica, o planejamento eficaz das contratagdes ¢ um

elemento fundamental para garantir a transparéncia, eficiéncia e economicidade dos
recursos publicos. Diante desse contexto, surge a necessidade de capacitar os Servidores
Municipais para desenvolverem habilidades estratégicas que os permitam conduzir
processos de contratacdo de forma mais assertiva e alinhada com as necessidades da
Comunidade.

A Capacitagdo dos Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS):
“PRESTACAO DOS SERVICOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS NO
AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL (PSE), DO MUNICIPIO DE PAINEL”,
que ocorrera na data de 18 e 19 de novembro de 2024, em Lages/SC. Apresenta-se como
uma oportunidade impar para os Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) aprimorarem seus conhecimentos e praticas nessa area crucial da gestao publica.
Durante o Curso os participantes serdo imersos nos seguintes assuntos: Prote¢do Social
Especial; Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS/Gestao do
SUAS) (Municipios de Pequeno Porte); Servicos de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade e Servigos de Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

A Capacitacdo oferecida possibilitarda uma gestdo mais transparente e eficiente dos
recursos publicos, refletindo diretamente na qualidade dos servigos prestados a populagao.
Portanto, ¢ com entusiasmo que incentivamos a participacao dos Servidores Municipais de
Painel nessa importante iniciativa, que certamente trard beneficios significativos para a

gestao publica local e para o desenvolvimento da Comunidade como um todo.

IV — REQUISITOS DA CONTRATACAO

® Considerando que as atividades de Planejamento nas Contratacdes Publicas sdo

fundamentais para a qualidade e eficdcia das compras publicas, verificamos que esta

capacitagdo ¢ essencial no dia a dia dos Servidores Municipais de Painel.

® A contratagdo em tela adentra ao requisito da singularidade do servigo e da Pessoa Juridica

que dispde de expertise para este tipo de capacitagdo e aperfeicoamento de pessoal,

conforme prevé a Lei n° 14.133/21 (vide Item II).

® Ao recorrermos a Doutrina especializada verificamos que Joel de Menezes Niebuhr, em sua

obra “Licitagdo Publica e Contrato Administrativo”, atribui aos servi¢os enumerados como

de notoria especializagdo, a seguinte premissa:
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“A inexigibilidade de licitagdo depende da singularidade do
objeto do contrato e, também, da pessoa contratada. A
proposito, o inciso Il do artigo 74 da Lei n° 14.133/21
prescreve a inexigibilidade para a contrata¢do de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo. O texto é claro ao exigir que o contratado seja

reputado notorio especialista’.

® Para assegurar esta “notdria especializacdo” a Pessoa Juridica precisa demonstrar a sua

Qualificagdo Técnica que ateste sua capacidade em treinamento e aperfeicoamento de

V - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execugdo do objeto proposto envolve a imersdo destes Servidores em 02 (duas) datas (18 e 19 de

novembro de 2024) de aperfeigoamento, conforme a programacao indicada pela Pessoa Juridica,

atribuindo, necessariamente, os seguintes temas:

Protecdo Social Especial;

(Municipios de Pequeno Porte);

Servi¢os a Comunidade (PSC);

o trabalho sera realizado por meio aula exploratoria dialogada e por simulagdes de casos. A

Capacitagdo ira trabalhar os seguintes contetidos:

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS/Gestao do SUAS)

Servigos de Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade:
Servico de Prote¢ao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

Servigo Especializado em Abordagem Social; Servigo de Prote¢do Social a Adolescentes em

Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de

Servigco de Prote¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.
Servigos de Proteg¢dao Social Especial de Alta Complexidade:

Servico de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades: Abrigo Institucional;

Casa Lar; Casa de Passagem; Residéncia Inclusiva.
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Servico de Acolhimento em Republica;
Servi¢o de Acolhimento em Familia Acolhedora;
Servico de Prote¢dao em Situacdes de Calamidades Publicas e Emergéncias.

Considerando a compreensdo necessdria das informagdes indicadas nesta capacitagdo e
aperfeicoamento, os Servidores Publicos Municipais dardo continuidade as praticas voltadas ao
Servico de Assisténcia Social, oriundos de Processos Licitatérios, que em sua maioria, ja estao

definidos pela nova Legislagdo.

VI - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Para este objeto especifico ndo cabera a emissao de instrumento de Contrato, sendo o mesmo
substituido pelo Empenho.
VII - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
O pagamento ocorrerd em Conta Corrente da Contratada, condicionado a liquidacdo da Nota de

Empenho.

VIII - SELECAO DO FORNECEDOR

Sera necessaria a apresentagao por parte da Contratada dos seguintes documentos:
® Cartao de Inscrigdo do CNPJ, devidamente atualizado;
® Certiddes Fiscais Negativas ou Positivas com Efeito de Negativas, em ambito Municipal,
Estadual e Federal, com validade;
® Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa Trabalhista e de Certificado de
Regularidade do FGTS, com validade;
® Certidao de Faléncia, Concordata ¢ Recuperacdo Judicial da sede da contratada, com
validade;
® Contrato Social e suas Alteragoes;
Da mesma forma, ¢ realizada, conforme exigéncia legal, a pesquisa nos sites

https://certidoes.ceu.gov.br/# e  https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/  vinculando a

idoneidade e capacidade legal de contratagdo da Pessoa Juridica Mithos Treinamento e
Desenvolvimento  (CNPJ n°® 26.013.479/0001-94), mediante a emissdo da Certidao
Negativa Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) e da Certiddao Consolidada de
Pessoa Juridica (TCU, CNJ, CEIS e CNEP).

Por fim, a referida Pessoa Juridica apresentou Atestados Técnicos que indicam capacitagao


https://certidoes.cgu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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e especializagdo da mesma para desempenhar as atribui¢cdes contidas no objeto.

IX - VALOR DA CONTRATACAO
Considerando a Proposta final de precos, a Pessoa Juridica ADRIANA ZANQUETA
WILBERT ITO (CNPJ n°: 26.013.479/0001-94) apresentou Proposta oficial de R$ 452,25
(Quatrocentos e cinquenta e dois reais e vinte e cinco centavos) e como informado via Whatsapp
o valor citado é por Municipio, podendo participar o numero de Técnicos que os Gestores que
entenderem necessarios.
X - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

® Orgdo 16 — Secretaria de Assisténcia Social

® Proj./Ativ.: 2.053- Des. Ativ. da Gestdo do SUAS

® Dotacdo: 3.3.90.00.00.00.00.00.2.660.7000.0816

XI - ESPECIFICACAO DO PRODUTO/SERVICO

- VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UND DE QTDE UNITARIO TOTAL
MEDIDA (RS$)
(R$)
1 PROPOSTA DE CAPACITACAO INSCRICAO 01 452,25 452,25

PARA OS TRABALHADORES DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS): PRESTACAO DOS
SERVICOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS NO
AMBITO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL(PSE), DO MUNICIPIO
DE PAINEL

XII - LOCAL DE ENTREGA

® O Curso ocorrera presencialmente, conforme programagao da Contratada, na data de 18 e
19 de novembro de 2024, em Lages/SC, no Auditorio I, da UNIPLAC (Av. Mal. Castelo
Branco, n° 170, Universitario, Lages /SC, CEP: 88509-900).

Painel/SC, 13 de novembro de 2024.
SIMONI Assinado de forma digital

SCHLICHTING por SIMONI SCHLICHTING
BRANCO:04078831931
BRANCO:04078831  pados: 2024.11.19

931 10:59:12-03'00"

Simoni Schlichting Branco
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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